
（別紙３）

～ R８年10月7 日

（対象者数） 　19人 （回答者数）
　19人

～ R 年  月　日

（対象者数） 　5人 （回答者数）
　5人

○ 分析結果

さらに充実を図るための取組等

1

　本体施設で行われるボランティアによるコンサートやイベ

ント、内部行事などに参加、交流をし、利用者の経験の充実

を図っていきます。

2

・今後も、本体施設の職場研修等に積極的に参加していきま

す。

・必要に応じて他機関への相談や連携を図り、適切な支援の

継続を目指します。

3

改善に向けて必要な取組や工夫が必要な点等

1

2

3

 本体施設が近くにあることにより、その資源が活用しやす

い。

　おもちゃ図書館やスヌーズレン、わんぱくホールの利用や学

園の広い敷地を活用して、利用者の遊びや余暇の充実を図って

いる。

　職員の専門性を活かし、適切な支援を提供している。 　・本体施設の職場研修に積極的に参加している。

　・利用者個々の状態像について会議や事前モニタリング、

日々の引継ぎ時に職員間で共有し、確認し合っている。

事業所の弱み（※）だと思われること

※事業所の課題や改善が必要だと思われること
事業所として考えている課題の要因等

R8年9月29　日

○従業者評価有効回答数

○事業者向け自己評価表作成日
　R8　年　10月　16　日

事業所の強み（※）だと思われること

※より強化・充実を図ることが期待されること
工夫していることや意識的に行っている取組等

○従業者評価実施期間

○事業所名 　放課後等デイサービス「はばたき」

○保護者評価実施期間
R8年９月24 日

○保護者評価有効回答数

事業所における自己評価総括表公表


